Jestesmy szkotaq:

« przyjazng i bezpieczng dla ucznia,

. dbajaca o wysokq jakos¢ ustug edukacyjnych,
. Wwspierajacq rodzicéw w wychowaniu dzieci,

. otwartg na wspotprace ze sSrodowiskiem,

. posiadajacq mozliwie najlepsze wyposazenie,
. wykorzystujacg w szerokim zakresie technologie informacyjna,
. realizujaca ciekawe projekty edukacyjno-wychowawcze,

. nowoczesng, dostosowujgcg sie do zmieniajgcych warunkéw.

Glowne kierunki pracy szkoty

1. Poprawa efektéw ksztatcenia.

2. Zapewnienie optymalnych i bezpiecznych warunkéw ksztatcenia,
wychowania i opieki.

3. Upowszechnienie technologii informacyjno-komunikacyjnych w dydaktyce
i wychowaniu.

4. Dbatos¢ o wysokg jakos¢ zarzadzania i sprawnos$¢ organizacyjng szkoty.
5. Zwiekszenie skutecznosci pracy wychowawczo-opiekunczej szkoty.

6. Promocja szkoty w Srodowisku lokalnym.



Szkota ww. cele osiqga poprzez:

modyfikacje oferty edukacyjnej zgodnie z zainteresowaniami uczniow,
konsekwentng realizacje programow: wychowawczego i profilaktyki,

zaangazowanie kadry pedagogicznej w zycie szkoty i inicjowanie przez nig
dziatan zmierzajacych do uatrakcyjnienia oferty edukacyjnej,

permanentne doskonalenie zawodowe nauczycieli,

uatrakcyjnienie procesu nauczania, miedzy innymi poprzez stosowanie
aktywizujgcych metod i form pracy z uczniami,

indywidualizacje nauczania,

umiejetne tgczenie dziatan edukacyjnych z wychowawczymi i opiekuficzymi,
motywowanie ucznidow do osiggania jak najlepszych wynikéw,

wspoiprace i staty kontakt z rodzicami (opiekunami prawnymi) uczniéw,
wspotprace ze srodowiskiem lokalnym,

prowadzenie zajec¢ pozalekcyjnych zgodnych z oczekiwaniami uczniéw
i potrzebami szkoty,

realizacje poradnictwa zawodowego,
organizowanie atrakcyjnych form turystyki i wypoczynku,

podejmowanie dziatan ksztattujgcych wrazliwos¢ ucznidow na potrzeby innych
ludzi.



Cel: Poprawa efektdéw ksztatcenia.

Dziatania:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Analiza wynikdw egzamindéw zewnetrznych z wykorzystaniem réznorodnych
metod analizy wynikdw: dane w tabelach, wykresy, prezentacje, stanin
szkoty, mediana, dane ilosciowe i jakosciowe, tatwosc zadan.

Formutowanie oraz wdrazanie wnioskdw wynikajgcych z analizy wynikow
egzaminow zewnetrznych.

Prowadzenie badan wynikdéw nauczania i analiza osiggniec¢ ucznidw.

Formutowanie oraz wdrazanie wnioskdow wynikajgcych z analizy osiggnieé
uczniéw.

Modyfikacja i wzbogacanie oferty edukacyjnej szkot.

Wigzanie teorii z praktyka z wykorzystaniem TIK - priorytet w procesie
dydaktycznym.

Uatrakcyjnienie form i metod prowadzenia zaje¢ wychowania fizycznego tak,
by byty one ciekawsze, bardziej zré6znicowane, blizsze oczekiwaniom ucznidéw
- spodziewany efekt: zmniejszenie liczby zwolnien lekarskich z zajec
wychowania fizycznego.

Nowelizacji przedmiotowego systemu oceniania z wychowania fizycznego.
Rozwijanie zainteresowan ucznidw.

Prowadzenie dziatan stuzgcych wyrownywaniu szans edukacyjnych uczniéw.
Prowadzenie kart monitoringu uczniéw zagrozonych drugorocznosciq.

Monitorowanie udziatu uczniéw w konkursach i olimpiadach przedmiotowych.

Monitorowanie udziatu uczniéw w dodatkowych zajeciach przygotowujacych
do egzamindw zewnetrznych.

Monitorowanie frekwencji ucznidw na zajeciach lekcyjnych.

Utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami uczniéw i wspodlne
podejmowanie stosownych dziatan.



Cel: Zapewnienie optymalnych i bezpiecznych warunkéw
ksztatcenia, wychowania i opieki.

Dziatania:

1. Troska o utrzymanie bazy lokalowej szkoty w odpowiednim stanie
technicznym - remonty biezace.

2. Poprawa bazy lokalowej szkoty - modernizacja istniejacych klasopracowni.

3. Pozyskiwanie srodkow na zakup pomocy dydaktycznych, ksigzek do
biblioteki.

4. Dbatosc¢ o stan klasopracowni.

5. Rozbudowa monitoringu wizualnego.

6. Zainstalowanie na terenie szkoty koszy do segregacji Smieci.
7. Urzadzenie miejsca parkingowego dla rowerow.

8. Zamontowanie tawek na dziedzincu szkoty.



Cel: Usprawnienie funkcjonowania szkoty. Cata spotecznosé
szkolna jest zaangazowana w tworzenie strategii rozwoju
szkoty. Zna, rozumie i akceptuje jej tresci.

Dziatania:

1. Nauczyciele dziatajg zgodnie z przyjetq przez Rade Pedagogiczng koncepcjg
pracy.

2. Rada Pedagogiczna analizuje i modyfikuje koncepcje pracy szkoty w razie
potrzeb.

3.  Wychowawcy zapoznajg oraz angazujg uczniow i ich rodzicéw do realizacji
zadan wynikajacych z koncepcji pracy szkoty.

4. Aktualizacja prawa wewnatrzszkolnego zgodnie z obowigzujacym stanem
prawnym. Nowelizacja Statutu.

5. Zapewnienie dostepu do dokumentéw prawa wewnatrzszkolnego.

6. Delegowanie uprawnien i odpowiedzialnosci za wykonanie powierzonych
zadan cztonkom Rady Pedagogicznej.

7. Powolywanie zespotdéw zadaniowych realizujgcych zadania z zakresu
zapewnienia jakosci pracy szkoty i jej ewaluaciji.

8. Praca zespotow przedmiotowych - nauczyciele pracujg zespotowo, wspodlnie
rozwigzujg problemy i doskonalg metody i formy wspdtpracy, wspomagajq
siebie nawzajem w organizowaniu i realizacji proceséw edukacyjnych.
Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych
nastepuje w wyniku wspélnych ustalen miedzy nauczycielami.

9. Angazowanie rodzicéw i ucznidw do modyfikowania koncepcji pracy szkoty.

10. Realizacja polityki kadrowej zgodnie z obowigzujacym prawem, stosownie do
kierunkdw rozwoju szkoty.

11. Wspotpraca dyrektora z nauczycielami, rodzicami i uczniami w zakresie
zarzadzania i organizacji pracy szkoty.

12. Materialne i niematerialne motywowanie nauczycieli oraz pracownikow
administracji i obstugi do jak najlepszej pracy.

13. Organy szkoty w petni realizujg swoje zadania i kompetencje.



Cel: Szkota konsekwentnie realizuje programy: wychowawczy
i profilaktyki. Szkota zapewnia dostepne formy pomocy
uczniom, ktorzy jej potrzebujg oraz podejmuje
systematyczne i skuteczne dziatania opiekuncze.

Dziatania:

1. Realizacja, monitoring i ewaluacja szkolnych programoéow: wychowawczego
i profilaktyki.

2. Modyfikacja programoéw: wychowawczego i profilaktyki stosownie do
wnioskéw wynikajacych z analizy realizacji programow, ich monitoringu
i ewaluacji.

3. Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa. Przeglad szkoty pod wzgledem
bezpieczenstwa. Wprowadzenie koniecznych zmian.

4. W szkole przestrzega sie postanowien statutu w zakresie przyznawania
uczniom nagréd i wymierzania kar.

5. Dokonanie nowelizacji Statutu szkoty poprzez wprowadzenie sankcji
w formie prac spotecznych dla ucznidw naruszajacych porzadek szkolny.

6. W szkole rozpoznawane sg potrzeby w zakresie opieki nad uczniami.
7. Szkota udziela pomocy i wsparcia w rozwigzywaniu probleméw uczniow.

8. Wspoitpraca z instytucjami i organizacjami wspomagajqcymi szkote
w dziataniach wychowawczych i profilaktycznych.

9. Zacies$nienie wspdftpracy z rodzicami - rodzice obligatoryjnie zapraszani sg
na imprezy organizowane przez szkofe.

10. W dziataniach doradztwa zawodowego szkota szerzej korzysta z pomocy
rodzicéw - przedstawicieli réznych zawodow.

11. Kultywowanie tradycji patriotycznej i szkolnej.

12. Opracowanie dokumentu wewnatrzszkolnego - Ceremoniat szkolny
w Zespole Szkdét Nr 1 w Zychlinie.

13. Udziat ucznidw w tworzeniu systemu oddziatywan wychowawczych
i edukacyjnych



Cel: Budowanie witasciwego klimatu w szkole. Szkota dba

o ksztattowanie pozytywnego wizerunku w srodowisku,
rozpoznaje jego oczekiwania edukacyjne, podejmuje dziatania
stuzgce spotecznosci lokalnej i potrafi pozyskac sojusznikow
wspierajacych jej dziatalnosc.

Dziatania:

1. Budowanie prawidiowych relacji pomiedzy uczniami, nauczycielami,
rodzicami i dyrekcjq.

2. Opracowanie ,Kodeksu etycznego dla nauczycieli oraz pracownikéw
administracji i obstugi Zespotu Szkdét Nr 1 w Zychlinie”.

3. Przestrzeganie statutu szkoty i prawa oswiatowego.

4. Konsekwentne przestrzeganie WSO i PSO.

5. Nauczyciele czesciej bedg stosowaé pochwate jako sposdb oceniania
i motywowania uczniéw.

6. Podejmowanie dziatan stuzacych poprawie komunikacji interpersonalnej.

7. Promowanie osiggniec¢ uczniow.

8. Kreowanie i promowanie pozytywnego wizerunku szkoty w srodowisku.

9. Wychowawcy i nauczyciele bedg podejmowacd réznorodne w formie i tresci

dziatania na rzecz integracji spotecznosci szkolnej.

10. Aktywizacja pracy Samorzadu Uczniowskiego.



Cel:

Upowszechnianie technologii informacyjno-komunikacyjnych
w dydaktyce i wychowaniu.

Dziatania:

10.

11.

Podnoszenie podstawowych kompetencji uczniow w zakresie korzystania
z TIK.

Rozwijanie kompetencji uczniow w zakresie postugiwania sie TIK w procesie
uczenia sie, w tym w wyszukiwaniu i korzystaniu z informacji.

Podnoszenie Swiadomosci ucznidw i ich rodzicéw/opiekundéw w zakresie
bezpiecznego korzystania z urzadzen TIK oraz elektronicznych zasobow
sieciowych.

Doskonalenie wiedzy i umiejetnosci nauczycieli w zakresie stosowania TIK
W hauczaniu i organizacji pracy szkoty, w tym w ramach miedzyszkolnych
sieci wspodtpracy nauczycieli.

Rozwijanie kreatywnosci i innowacyjnosci nauczycieli w pracy z uczniem -
wdrazanie TIK w nauczaniu poszczegdlnych przedmiotow.

Zniesienie istniejgcych barier w dostepie do elektronicznych zasobdéw
edukacyjnych poprzez stworzenie sSrodowiska, w ktéorym bedzie mozna
udostepnic tresci edukacyjne.

Wypracowanie modelowych przyktadéow stosowania TIK w nauczaniu
poszczegodlnych przedmiotdw oraz upowszechnienie dobrych praktyk w tym
zakresie.

Okreslenie potrzeb i preferencji szkoty w zakresie wyposazenia w pomoce
dydaktyczne.

Wykonanie bezprzewodowego potgczenia sieciowego, udostepnienie
Internetu, wprowadzenie regut udostepniania i zasad korzystania z sieci wi-fi
w szkole.

Sprawdzenie w praktyce szkolnej zastosowan w réznych konfiguracjach
pomocy dydaktycznych i innego sprzetu niezbednego do realizacji
programdw nauczania z wykorzystaniem TIK.

Przystgpienie do projektu ,Szkota z klasg 2.0".



