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PODSTAWA PRAWNA

Konstytucja

Karta Praw Rodziny

Karta Praw Dziecka

Konwencja o Prawach Dziecka

Rozporzadzenie MEN nr 129 z dn. 23.03.2001r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania, promowania uczniéw i stuchaczy
oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianéw w szkolach publicznych ( Dz. U. Nr 29 z dn. 6.04.2001r. )

Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572)

Rozporzadzenie MENIS z dnia 26 lutego 2002 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szk6t (Dz. U. Nr 51, poz. 458 z p6zn. zmianami)

Rozporzadzenie MENIS z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. Nr 61,
poz. 624 z pdzn. zmianami)

Statut szkoty.



1L CEL OGOLNY - WSZECHSTRONNY ROZWOJ UCZNIA

I CELE OPERACYJNE:

1. Budowanie pozytywnego obrazu szkoly poprzez tworzenie i kultywowanie jej tradycji.

2. Ksztaltowanie wigzi z krajem ojczystym oraz poszanowania dla dziedzictwa narodowego.

3. Rozwdj ucznia i ksztaltowanie prawidlowych postaw.

4. Dbalos¢ o zdrowie psychiczne i fizyczne ucznidw.

5. Przygotowanie do wiasciwego wyboru dalszej drogi edukacyjne;.
6. Pedagogizacja rodzicow.

IV. NAJWAZNIEJSZE ZADANIA

1. W obszarze dydaktyki:
= dostosowywanie wybranych tresci programéw nauczania do indywidualnej percepcji klasy,
= stwarzanie warunkoéw do stosowania metod aktywizujacych, jako istotnych elementow zaj¢¢ edukacyjnych,
= stymulacja indywidualnego rozwoju zgodnego ze zdolno$ciami ucznia oraz motywowania go do osiagni¢¢ dalszej pracy,

* pomoc uczniom w wyréwnywaniu brakow w wiedzy poprzez zorganizowanie zaj¢¢ na terenie szkoty, a takze pomocy kolezenskie;j.



2. W obszarze opieki nad uczniem:
» umozliwienie korzystania z opieki medycznej i pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
* informowanie uczniéw o osobach i instytucjach zobowiazanych do udzielania pomocy w przypadkach konkretnych zagrozen
czy problemoéw,
= zapewnianie bezpieczefistwa na terenie szkoty.
3. W obszarze zaje¢ pozalekcyjnych:
= organizacja zajg¢ rozszerzajacych wiedzg i ksztattujacych umiejgtnosci (kotka zainteresowan),
= prowadzenie zaj¢¢ rozwijajacych talenty dziecka (kola zainteresowan, zajgcia artystyczne).
4. W obszarze pracy wychowawczej z klasa:
= organizowanie zaj¢¢ adaptacyjno — integracyjnych majacych na celu stworzenie optymalnie wspoipracujacego zespotu klasowego,
osiagajacego dzigki temu lepsze wyniki w nauce i rozwoju spolecznym,
= stworzenie warunkow do prawidlowych relacji interpersonalnych: uczen — nauczyciel, nauczyciel — uczen, uczen — uczen,
* rozwijanie zainteresowan kulturalnych (teatr, filharmonia, muzeum),
* modelowanie zachowan §wiadczacych o poczuciu wilasnej warto$ci, a takze docenianiu osiagnig¢ innych,
= organizowanie zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu profilaktyki uzaleznien - ksztaltowanie postaw asertywnych,
= stwarzanie sytuacji do funkcjonowania w warunkach obnizania destrukcyjnego napigcia stresowego w celu zminimalizowania zachowan
agresywnych,
= organizowanie wycieczek klasowych i ogbélnoszkolnych w celach integracyjnych i poznawczych,
* prezentowanie systemow warto$ci opartych na ogdlnie przyjetych zasadach etyczno — moralnych i pomoc kazdemu uczniowi w dokonaniu

wlasciwych wyborow.



V.SYLWETKA ABSOLWENTA

Sylwetke absolwenta gimnazjum i liceum tworzymy w oparciu o wiedzg¢, do§wiadczenie oraz oczekiwania stawiane mfodemu czlowiekowi
wkraczajacemu w doroste zycie niezalezne od jego dalszych wyboréw: nauka czy praca.
Naszym celem jest:
1. Przygotowanie ucznia do funkcjonowania w nowej grupie i sytuacji spofecznej, tzn. takiego, ktory:
= latwo dostosowuje si¢ do norm i wymagan przyjetych w nowym srodowisku,
= potrafi bezkonfliktowo wspotdziata¢ z innymi uczniami, nauczycielami, ze wspotpracownikami i przetozonymi,
= dokonuje autoprezentacji opartej na rzetelnej analizie swoich talentow 1 umiejgtnosci,
* ma poczucie przynaleznosci i w sposob naturalny identyfikuje si¢ z nowa spolecznoscia.
2. Ksztattowanie nawykow kulturalnego zachowania si¢ i uczestniczenia w kulturze. Nasz absolwent:

* zna normy kulturalnego zachowania sig,

jest konsekwentny w realizacji wlasnego systemu wartosci opartego na ogélnie przyjetych zasadach etyczno — moralnych,
= dostosowuje swoje zachowania do miejsc lub srodowisk, w ktérych aktualnie przebywa,
» szanuje innych i siebie oraz potrafi to wyrazi¢ swoim zachowaniem, jest tolerancyjny,
= odczuwa potrzebg uczestnictwa w wydarzeniach kulturalnych, w celu osobistego rozwoju,
* jest ambitny, dazy do permanentnego poszerzania swojej wiedzy i podwyzszania kwalifikacji.
3. Rozwijanie umiej¢tnosci dostrzegania, definiowania i rozwigzywania roznych probleméw oraz radzenia sobie w sytuacjach trudnych. Uczen:

= potrafi dokona¢ wnikliwej i obiektywnej samooceny,

zauwaza problemy i stara si¢ je rozwiazywac w sposoOb najbardziej skuteczny, efektywny i tworczy,

* modyfikuje swoje zachowanie pod wplywem nowej wiedzy i doswiadczen,



= krytycznie, ale z duzym obiektywizmem ocenia otaczajaca rzeczywistosc,
=  potrafi skutecznie komunikowac¢ si¢ korzystajac z uzyskanej wiedzy, by¢ przy tym asertywnym,
= radzi sobie w sytuacjach trudnych, wie gdzie szuka¢ adekwatnej pomocy, jak obniza¢ wlasne napigcie stresowe i kontroluje swoje
zachowanie.
4. Rozwijanie otwartosci, ciekawosci poznawczej 1 aktywnos$ci w celu dostarczenia inspirujacych do dziatania doswiadczen. Uczen:
= w sposob otwarty podejmuje dzialania o charakterze spotecznym ( np. nawiazywanie kontaktéw, skuteczne porozumiewanie sig,
negocjowanie),
= jest zainteresowany postgpem, nowymi osiggnigciami w nauce i technice oraz gromadzi wiadomosci z réznych zrddel, aby dysponowac
wszechstronng wiedza,
= jest aktywny, chetnie podejmuje dziatania poznawcze na rzecz wlasnego rozwoju, ale takze majace na celu pomaganie innym.
5. Ksztattowanie odpowiedzialnos$ci za siebie 1 innych. Uczen:
= potrafi przewidywac skutki swoich zachowan i ponosi za nie konsekwencje,
* rozwiazuje napotkane problemy,
* umie pomagac potrzebujacym przyja¢ pomoc od innych,
* poczuwa si¢ do wspotodpowiedzialnosci za zadnia wykonywane w grupie,

= potrafi zaplanowac i1 zorganizowaé¢ wlasna pracg.

Absolwent gimnazjum i liceum og6lnoksztalcacego jest przygotowany do dalszej nauki, dysponuje wiedza i umiejg¢tno$ciami pozwalajacymi mu
ukierunkowac¢ si¢ na poszukiwanie prawdy, dobra i pigkna w §wiecie.

Dazy do dobra wlasnego godzac to z dobrem innych.

Jest odpowiedzialny za siebie, dazy do osiagnigcia wielkich celow zyciowych i warto$ci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w §wiecie.

Rozpoznaje warto$ci moralne, umie stucha¢ innych i rozumie ich poglady.



VI. Podejmowane dziatania wychowawcze.

L. Budowanie pozytywnego obrazu szkoly poprzez kultywowanie i tworzenie jej tradycji.
Zadania Forma realizacji Termin Osoba Ewaluacja
realizacji odpowiedzialna
1. Poznawanie historii szkoty Godziny wychowawcze, Catly rok. Wychowawcy, Rozmowa,
1jej osiagnig¢. akademie 1uroczystosci nauczyciele. obserwacja.
szkolne.
2. Popularyzowanie sylwetki Patrona Godziny wychowawcze, Caly rok. Wychowawcy, Rozmowa,
w $rodowisku szkolnym. zajgcia pozalekcyjne, nauczyciele. obserwacja.
* Realizowanie tematyki o osobie i tworczo$ci |akademie i uroczystosci
Patrona szkoly. szkolne, wystawy, konkursy.
* Organizowanie konkursow wiedzy
o Patronie.
3. Prowadzenie kroniki szkoly, strony Kronika, gazetka szkolna, Caty rok. Nauczyciele Analiza
internetowe;j, gazetki szkolne;j. strona internetowa. sztuki, dokumentacji.
informatyki,
jezyka
polskiego
4. Dbanie o wystroj szkoly oraz placowki. Aktualizowanie gazetek Catly rok. Nauczyciele, Obserwacja
$ciennych. pracownicy
szkoty,
wychowawcy
swietlicy.




5. Organizowanie wystaw prac uczniow. Wystawy. Caly rok. Nauczyciele, Rozmowa,
wychowawcy obserwacja.
swietlicy.

6. Organizowanie imprez o charakterze Akademia z okazji Wg Nauczyciele, Rozmowa,

srodowiskowym. Swigta Niepodleglosci harmonogramu |pedagog. obserwacja.
oraz Konstytucji imprez

3 Maja, imprezy
profilaktyczne — Zyje
zdrowo, Jestem wolny
od narkotykow




1I. Ksztaltowanie wiezi z krajem ojczystym oraz poszanowania dla dziedzictwa narodowego.

Zadania Forma realizacji Termin Osoba Ewaluacja
realizacji odpowiedzialna
Zapoznanie uczniow z obrzedami Godziny wychowawcze, Caly rok. Wychowawcy, Rozmowa,
i tradycjami rodzinnymi, apele i akademie szkole. rodzice, obserwacja.
narodowymi, lokalnymi nauczyciele
1 kulturowymi. historii 1 WOS-u.
. Uwrazliwienie na specyfike dziejow Lekcje historii, godziny Caly rok. Nauczyciele Rozmowa,
i tradycji naszego narodu. wychowawecze, apele historii. obserwacja.
i akademie szkolne
Wzbudzanie chgci do uczestnictwa Akademie, godziny Caty rok. Wychowawcy, Rozmowa,
w obchodach $wiat panstwowych. wychowawcze. nauczyciele. obserwacja.
Ksztaltowanie szacunku dla symboli Godziny wychowawcze, Catly rok. Wychowawcy, Rozmowa,
narodowych. lekcje historii i WOS-u. rodzice, obserwacja.
nauczyciele
historii i WOS-u.
Rozwijanie szacunku dla miejsc pamigci  |Godziny wychowawcze, Catly rok. Wychowawcy, Rozmowa,
narodowe;. lekcje historii i WOS-u. rodzice, obserwacja.
nauczyciele
historii i WOS-u.
Ksztaltowanie postawy patriotyzmu. Godziny wychowawcze, Caly rok. Wychowawcy, Rozmowa,
uroczystosci szkolne. nauczyciele. obserwacja.




Zadania Forma realizacji Termin Osoba Ewaluacja
realizacji odpowiedzialna
Organizowanie wycieczek krajoznawczych. |Wycieczki. Catly rok. Nauczyciele, Analiza
wychowawcy. dokumentacji
wycieczek,
obserwacja.
Poznanie swoich praw obywatelskich. Lekcje historii, Catly rok. Nauczyciele, Dyskusja,
WOS-u. rodzice. rozmowa,
obserwacja.
Poznanie mechanizméw wybordéw Lekcje historii, Catly rok Nauczyciele Rozmowa,
demokratycznych. WOS-u, wybory historii 1 WOS-u, obserwacja.
do samorzadu szkolnego opiekunowie
i klasowego oraz do samorzadu
Miodziezowej Rady Gminy. szkolnego,
wychowawcy.
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1L Rozwoj ucznia i ksztaltowanie prawidlowych postaw.

Zadania Forma realizacji Termin Osoba Ewaluacja
realizacji odpowiedzialna

1. Ksztaltowanie umiejgtnosci tworczego Zajecia lekeyjne Catly rok. Wychowawcy, Obserwacja.

myslenia i wyrazania wlasnych opinii. 1 pozalekcyjne. nauczyciele,
pedagog.

2. Ksztaltowanie szacunku wobec innych osob. |[Rozmowa indywidualna, Caly rok. Wychowawcy, Obserwacja.

dyskusja. pedagog, rodzice

3. Propagowanie zasad savoir-vivre. Rozmowy, pogadanki, drama. |Caly rok. Wychowawcy, Obserwacja,

pedagog, rozmowa
wychowawcy
swietlicy.

4. Rozwdj umiejetnosci warto§ciowania, Zajecia lekcyjne, zajecia Caly rok. Nauczyciele Obserwacja,
wyciagania wnioskow, analizowania warsztatowe, spotkania poszczegdlnych roZmowa.
iuogolniania. okolicznosciowe, wycieczki. przedmiotow.

5. Zrozumienie i odréznienie pojec: idol, Zajecia $wietlicowe, godziny |Caly rok Wychowawcy Rozmowa,

autorytet. wychowawcze, zajgcia z swietlicy, obserwacja.
pedagogiem/psychologiem pedagog/psycholog
szkolnym. szkolny,

wychowawcy.
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6.

Poglebianie wiedzy o sobie: Lekcje wychowawcze, zajgcia |Caly rok. Wychowawcy, Rozmowa,
* us$wiadamianie wlasnych dazen , z pedagogiem/pedagogiem. pedagog/ obserwacja.
poczucia wilasnej wartosci psycholog, rodzice
* rozwijanie odpowiedzialnosci za siebie.
7. Rozwijanie umiejgtnosci samooceny Zajecia $wietlicowe, godziny |Caly rok. Wychowawcy Rozmowa.
wychowawcze, zajgcia swietlicy,
z pedagogiem/psychologiem pedagog/psycholog
szkolnym. szkolny,
wychowawcy.
8. Zwigkszenie samodzielno$ci mys$lenia Zajgcia lekcyjne, zajecia Caly rok. Wychowawcy, Obserwacja,
1 dziatania warsztatowe. nauczyciele, rozmowa.
= zaspakajanie potrzeby samorealizacji. pedagog/psycholo
g szkolny, rodzice.
9. Ksztaltowanie wlasciwej postawy ucznia Zajgcia sportowe, Caly rok Nauczyciele, Ankieta, rozmowa,
w szkole godz. wychowawcze, koordynator do obserwacja.
* umiejetno$¢ korzystania z listy praw wycieczki, apele. spraw
1 obowiazkow bezpieczenstw
= respektowanie praw innych. a.
10. Propagowanie kultury stowa wérod Zajecia $wietlicowe, godziny |Caly rok Wychowawcy Rozmowa,
uczniow. wychowawcze, zajgcia swietlicy, obserwacja.
z pedagogiem/psychologiem pedagog/psycholog
szkolnym. szkolny,
wychowawcy,
nauczyciele.
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11. Dbanie o higieng osobista i stroj Zajecia szkolne. Caly rok Wychowawcy, Rozmowa,
uczniowski. pedagog szkolny, obserwacja.
nauczyciele

12. Wyrabianie postawy odpowiedzialnosci Zajecia szkolne. Caly rok Nauczyciele, Rozmowa,

za mienie szkolne i cudza wiasnos¢. pracownicy obserwacja.
szkoty
koordynator
ds.
bezpieczenstw
a
13. Wpajanie zasad odpowiedzialnego Zajecia $wietlicowe, godziny |Caly rok Wychowawcy Rozmowa,
traktowania obowiazkow szkolnych. wychowawcze, zajgcia swietlicy, obserwacja.
z pedagogiem/psychologiem pedagog/psycholog
szkolnym. szkolny,
nauczyciele,
wychowawcy.

15. Rozbudzanie wérdd ucznidow tolerancji Godz. wychowawcze, zajecia |[Wedhug Wychowawcy, Ankieta, rozmowa,
= przyczyny iprzejawy nietolerancji z pedagogiem/psychologiem  |potrzeb. nauczyciele obserwacja.
= tolerowanie odmienno$ci i innosci szkolnym, WOS-u ij.

" rozwijanie empatii lekcje j. polskiego polskiego,
* wyzwalanie gotowosci do niesienia 1 WOS-u. pedagog/psycholo
pomocy. g, rodzice
koordynator do
spraw
bezpieczenstwa.
16. Zaspokajanie potrzeby akceptacji Zajecia lekeyjne Caly rok. Wychowawcy, Obserwacja.
1 zrozumienia. 1 pozalekcyjne pedagog/psycholo
g.
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17. Adaptacja i integracja uczniow w zespotach |Godz. wychowawcze, I okres Wychowawcy, Obserwacja,
klasowych wycieczki, pedagog/psycholo  |rozmowa.
* u$wiadomienie sobie konieczno$ci zajgcia sportowe, konkursy, g, wychowawcy
wlasnego wkiadu w rozwoj klasy zajgcia wietlicowe. swietlicy.
= poglebianie wiedzy o swojej klasie.
18. Ksztaltowanie pozytywnej atmosfery Wycieczki, zajgcia sportowe, |Caty rok. Wychowawcy, Obserwacja,
w klasie godz. wychowawcze. pedagog/psycholog, |rozmowa.
= ksztaltowanie postawy kolezenstwa koordynator do
=  ksztaltowanie umiejgtnosci spraw
komunikowania sig bezpieczenstwa.
= zaspakajanie potrzeb wspotdziatania
= rozbudzanie otwarto$ci na drugiego
czlowieka.
19. Przygotowanie do pracy grupowej Zajgcia lekcyjne, zajecia Caly rok. Nauczyciele Obserwacja.
1 indywidualne;. sportowe. przedmiotowi.
20. Mobilizowanie do budowania pozytywnego |Godziny wychowawcze. Caly rok. Wychowawcy, Rozmowa,
wizerunku klasy 1 szkoty. koordynator do obserwacja, ankieta.
spraw
bezpieczenstwa.
Godziny wychowawcze, Caty rok. Wychowawcy, Obserwacja.
21. Uswiadomienie roli rodziny rozmowy indywidualne, pedagog/psycholog,
= Znalezienie swojego miejsca w rodzinie zajgcia $wietlicowe, zajecia z rodzice.

Uswiadomienie wptywu rodziny na nasze
zycie

Pielggnowanie pozytywnych relacji

w rodzinie

pedagogiem/psychologiem.
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22. Ksztaltowanie postawy umiejgtnosci obrony |Godziny wychowawcze, Caty rok. Wychowawcy, Rozmowa,
wilasnych pogladéw i uznawanych przez rozmowy indywidualne, pedagog/psycholog, |obserwacja.
siebie wartosci. zajgcia $wietlicowe, zajecia z wychowawcy

pedagogiem/psychologiem. swietlicy.

23. Ksztaltowanie umiejgtnosci korzystania WOS, zajecia biblioteczne, Caly rok. Nauczyciele, Rozmowa.
ze srodkow przekazu informacji. informatyka bibliotekarz.

* media elektroniczne

= [nternet

= reklama

24. Rozwijanie umiej¢tnosci reagowania Godz. wychowawcze, zajecia |Caty rok. Wychowawcy, Rozmowa, ankieta,
na zagrozenia: Swietlicowe, zajecia z nauczyciele, pedagog, |obserwacja.

* zapoznawanie uczniow z sygnatami pedagogiem, wychowawcy
alarmowymi oraz oznakowaniem BHP; koordynatorem ds. swietlicy,

= zapoznanie uczniow z procedurami bezpieczenstwa koordynator ds.
reagowania w konkretnych sytuacjach bezpieczenstwa

zagrozenia;

organizowanie prob ewakuacji;
zapoznawanie uczniow z zasadami udzielania
pierwszej pomocy w sytuacji zagrozenia
zdrowia 1 zycia ludzkiego.
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III.  Dbalos$¢ o zdrowie psychiczne i fizyczne
Zadania Forma realizacji Termin Osoba Ewaluacja
realizacji odpowiedzialna

1. Uswiadomienie bezcennej wartosci zycia Godziny wychowawcze, Caly rok. Wychowawcy, Rozmowa,
ludzkiego. rozmowy indywidualne, zajecia pedagog/psycholog, |obserwacja.

Swietlicowe, zajecia z wychowawcy

pedagogiem/psychologiem, $wietlicy, nauczyciele

lekcje biologii. biologii, koordynator
ds. bezpieczenstwa.

2. Poznanie zasad zdrowego trybu zycia. Pogadanki higienistki Caly rok. Higienistka szkolna, |Obserwacja, ankieta

szkolnej, zajecia §wietlicowe, wychowawcy rozmowa.
godziny wychowawcze, lekcje swietlicy,
biologii. wychowawcy,

nauczyciele biologii.

3. Poznanie zasad racjonalnego zywienia Filmy wideo, programy Catly rok. Pedagog szkolny, Rozmowa,

i uswiadomienie korzysci stad pltynacych.  |profilaktyczne, zajecia wychowawcy, obserwacja.
swietlicowe, lekcje biologii i nauczyciele biologii
chemii. 1 chemii,
wychowawcy

4. Stosowanie zasad higieny osobiste;. Godziny wychowawcze, Caly rok. Wychowawcy, Rozmowa,

zajecia $wietlicowe, lekcje nauczyciele obserwacja.
biologii. swietlicy,

5. Diagnozowanie podstawowych zagrozen Rozmowy indywidualne Catly rok. Pedagog, Ankiety, obserwacja.
w szkole. z pedagogiem szkolnym nauczyciele,

1 wychowawcami, obserwacja koordynator ds.
milodziezy. bezpieczenstwa.

6. Poznanie i u§wiadomienie zagrozen wieku |Spotkania ze specjalistami,  |Caly rok. Pedagog , Ankieta, rozmowa,
dojrzewania /nikotynizm, alkoholizm, lekarzami, psychologami, wychowawcy, obserwacja.
narkomania, sekty/. zajecia z pedagogiem nauczyciele

szkolnym, godziny swietlicy,

wychowawcze, lekcje biologii.

nauczyciele biologii i
chemii, koordynator
ds. bezpieczenstwa.
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7. Propagowanie mody na ,,niepicie, Spotkania ze specjalistami,  |Caty rok. Pedagog , Rozmowa,
niepalenie, niebranie” lekarzami, psychologami, wychowawcy, obserwacja.
zajgcia z pedagogiem nauczyciele
szkolnym, godziny swietlicy,
wychowawcze. koordynator ds.
bezpieczenstwa.

8. Organizowanie ¢wiczen rekreacyjnych, Konkursy, wycieczki. Wg. Nauczyciele, Analiza
konkursow sprawnosciowych, wycieczek, harmonogramu. |wychowawcy, dokumentacji,
zawodow sportowych, imprez o charakterze nauczyciele w-f. rozmowa,
rekreacyjnym. obserwacja.

9. Poznanie istoty agresji. Godziny wychowawcze, Wedtug Pedagog/psycholog, |Obserwacja,

= Wilasna i cudza agresja. zajecia z potrzeb. wychowawcy, roZmowy

* Prawidlowe reagowanie na agresjg. pedagogiem/psychologiem, nauczyciele indywidualne,

zajecia Swietlicowe. swietlicy, dyskusja, ankieta.
koordynator ds.
bezpieczenstwa.

10. Ksztaltowanie umiejgtnosci wyrazania Godziny wychowawcze, Wedtug Pedagog, Obserwacja,

emocji. zajecia z potrzeb. wychowawcy, roZmowy
pedagogiem/psychologiem, nauczyciele indywidualne,
zajecia Swietlicowe. swietlicy. dyskusja, ankieta.

11. Ksztaltowanie postawy asertywnosci. Godziny wychowawcze, Wedtug Pedagog/psycholog, |Obserwacja,

zajgeia z potrzeb. wychowawcy, roZmowy
pedagogiem/psychologiem, nauczyciele indywidualne,
zajgcia Swietlicowe. swietlicy. dyskusja, ankieta.
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V. Przygotowanie do wlasciwego wyboru dalszej drogi edukacyjnej.
Zadania Forma Termin Osoba Ewaluacja
realizacii realizaciji odpowiedzialna

1. Pomoc uczniom w okresleniu Godz. wychowawcze , Caly rok. Wychowawcy, Rozmowy
swoich mocnych stron, kontakt z pracownikami pedagog, doradca  |ankieta
zainteresowan oraz predyspozycji. PPP, zajgcia z zawodowy, obserwacja

pedagogiem, z doradca rodzice.
zawodowym.

2. Przygotowanie uczniow klas III Rozmowy indywidualne Caty rok. Wychowawcy, Rozmowy,
do dokonania trafnego wyboru dalszego  |spotkania z pedagog, doradca  |wywiad z
kierunku i poziomu ksztalcenia. przedstawicielami szkot Zawo dowy, rodzicami,

ponadgimnazjalnych oraz rodzice. obserwacja.
przedstawicielami uczelni

wyzszych, zajecia z

pedagogiem i doradca

zawodowym.

3. Przygotowanie do aktywno$ci zawodowej |Spotkanie z pracownikiem Catly rok. Wychowawcy, Rozmowa,
i odnalezienia si¢ na rynku pracy. powiatowego urzedu pracy pedagog, doradca  |dyskusja,

i PPP, godziny zawodowy, pogadanka.
wychowawcze, zajecia rodzice,

z doradca zawodowym, lekcje nauczyciele jezyka

J. polskiego. polskiego.

4. Pomoc uczniom w poglebianiu wiedzy Zajecia z pedagogiem Caly rok Pedagog, doradca Rozmowa

o interesujacych ich zawodach. szkolnym, doradca zawodowy,
zawodowym, zajecia wychowawcy
swietlicowe, godz. swietlicy,
wychowawcze wychowawcy.
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5. Egzamin konczacy nauke w gimnazjum Godz. wychowawcze i Caly rok. Wychowawcy, Rozmowa,
jako decydujacy czynnik ubiegania si¢ rozmowy indywidualne. pedagog, doradca  |dyskusja.
o przyjecie do szkoty ponadgimnazjalne;. zawodowy, rodzice

6. Egzamin maturalny jako decydujacy Godz. wychowawcze i Caly rok Wychowawcy, Rozmowa, dyskusja
czynnik ubiegania si¢ o przyjgcie rozmowy indywidualne pedagog, doradca
na uczelni¢ wyzsza. zawodowy, rodzice

V1. Pedagogizacja rodzicow
Zadania Forma Termin Osoba Ewaluacja
realizaciji realizacii odpowiedzialna

1. Zapoznawanie rodzicoéw z dokumentami  |Prelekcja, zebrania z 09.2013 Wychowawcy. Obserwacja,
szkoty (WSO, Statut, Program rodzicami, wywiad.
Wychowawczy i Szkolny Program
Profilaktyki itp.)

2. Prowadzenie ,,zaje¢ otwartych”, Prelekcje, lekcje otwarte, Caly rok, Wychowawcy, Rozmowy,
prelekceji, wyktadéw dla rodzicow wyktady, spotkania. wg potrzeb. pedagog. ankieta,
prowadzonych przez psychologa z obserwacja.
PPP, przedstawicieli policji,
kuratorow sadowych oraz innych,
zaproszonych do wspdlpracy
specjalistow.

3. Podejmowanie wspolpracy z rodzicami w  [Rozmowy indywidualne. Caty rok, Wychowawcy, Rozmowy,
dziataniach profilaktycznych. wg potrzeb.  |pedagog, rodzice.  |wywiad z

rodzicami,
obserwacja.
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Zachgcanie rodzicow do aktywnego Spotkanie z rodzicami , Catly rok. Wychowawcy, Rozmowa,
udziatu w zyciu szkoly wycieczki, imprezy. pedagog, rodzice obserwacja.
(wspotorganizowanie imprez, wycieczek,
spotkan).
Komunikowanie o osiagnigciach i Rozmowy indywidualne. Catly rok Pedagog, Obserwacja,
problemach uczniéw (wyniki w nauce, wychowawcy, analiza
zachowanie, egzaminy, osiagniecia nauczyciele. dokumentacji.
sportowe).
Wspieranie rodzicow w rozwiazywaniu ich |Rozmowy indywidualne, Wedhug Pedagog, Obserwacja,
probleméw z dzie¢mi. skierowanie do poradni PPP |potrzeb. wychowawcy, analiza
lub innych specjalistow, dyrektor szkoty. dokumentacji.
pomoc w kontaktach z
instytucjami dziatajacymi na
rzecz dziecka irodziny.
Wyrdznianie rodzicOw za wzorowe Pochwata dyrektora, VI1.2014 Dyrektor szkoty, Obserwacja,
wychowanie dzieci. wychowawcy, listy wychowawcy klas. |analiza
gratulacyjne. dokumentacji.

Program Wychowawczy jest czg$cia planu pracy szkoly.

Program Wychowawczy wchodzi w zycie po uchwaleniu przez Rade Rodzicow oraz uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogiczne;j

1 Samorzadu Uczniowskiego.

Z trescia Programu Wychowawczego szkoty zapoznaja uczniow i ich rodzicow wychowawcy klas.

Za realizacje Programu Wychowawczego odpowiedzialni sa wszyscy pracownicy szkoty, natomiast nad prawidlowoscia jego realizacji czuwa

Dyrektor Szkoty.




Zmiany w Programie Wychowawczym moga zosta¢ dokonane przy aprobacie Rady Rodzicow.

Raport ewaluacyjny jest sporzadzany co roku przez pedagoga szkolnego na podstawie wynikow badan (ankiety, analiza dokumentéw,
obserwacje, wywiady itp.) prowadzonych przez caty rok szkolny. Badaniami zostaja objgci reprezentanci wszystkich grup tworzacych

spoleczno$¢ szkoty (uczniowie, nauczyciele, rodzice).
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